
DAD 1012-1/20 	 Krosno Odrz., dnia 13 stycznia 2020r. 

OGtDSZENIE 
DYREKTORA SJ\DU REJONOWEGO W KROSNIE ODRZAN-SKIM 
W SPRAWIE NABORU KANDYDATOW NA STAZ URZF;DNICZY 

I. 	 Nazwa i adres sC:}du: Sqd Rejonowy w Krosnie Odrzanskim, ul. Piast6w 10 L, 
66-600 Krosno Odrzanskie 

II. 	 Oznaczenie konkursu: konkurs na staz urz~dniczy, sygnatura konkursu 

OAD 1012-1/20 


III. Liczba wolnych stanowisk pracy : jedno stanowisko - stazysta w pelnym 
wymiarze czasu pracy, docelowo sekretarz sqdowy w wydziale orzeczniczym 
( miejsce pracy - Krosno Odrzanskie ) 

IV. 	Zakres zadaii wykonywanych na stanowisku pracy: 
1. 	 Wykonywanie czynnosci w sekretariacie wydzialu orzeczniczego, 
2. 	 Protokolowanie na rozprawach i posiedzeniach, 
3. 	 Wykonywanie obowiqzk6w przewidzianych w regulaminie urz~dowania 

sqd6w powszechnych i w przepisach szczeg61nych. 

V. 	 0 przyj~ciu na staz urz~dniczy moze ubiegac si~ osoba, ktora spelnia 
nast~pujC:}ce wymagania: 
1. 	 Wyksztalcenie srednie oraz zdany egzamin maturalny, 
2. 	 Umiej~tnosc bieglej obslugi komputera i znajomose pakiet6w biurowych, 
3. 	 Pelna zdolnosc do czynnosci prawnych, 
4. 	 Nieposzlakowana opinia i wysoki poziom kultury osobistej, 
5. 	 Niekaralnose za przest~pstwa lub przest~pstwa skarbowe, 
6. 	 Przeciwko kandydatowi nie moze bye prowadzone post~powanie 

przest~pstwo scigane z oskarzenia pubJicznego lub przest~pstwo 

skarbowe, 
7. 	 Stan zdrowia pozwalajqcy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku. 
8. 	 Znajomose zasad organizacji i funkcjonowania resortu sprawiedliwosci 

zgodnie z Ustawq z dnia 27.07.2001r. Prawo 0 ustroju sqd6w 
powszechnych ( Dz.U. z 2019r. poz.52 t.j. z p6in.zm) oraz Zarzqdzenia 
Ministra Sprawiedliwosci z dnia 19.06.2019r. w sprawie organizacji i 
zakresu dzialania sekretariat6w sqdowych oraz innych dzia16w 
administracji sqdowej (Dz. Urz. MS.2019.138) oraz ustawy z 18.12.1998r. 
o pracownikach sqd6w i prokuratury ( Dz.U.2018.577 j.t) 


Wymagania dodatkowe : 

1. 	 Ukonczenie stazu urz~dniczego w sqdzie (preferowane), 
2. 	 Dyspozycyjnosc, 
3. 	 Sumiennose, zaangazowanie i samodzielnosc, 
4. 	 Umiej~tnosc dobrej organizacji pracy wlasnej, 
5. 	 Umiej~tnosc bezwzrokowego pisania na komputerze, 

0 



6. 	 Prawidlowe redagowanie pism, dokumentow, informacji, sprawozdan, 
7. 	 Znajomosc przepisow obowiqzujqcych w sqdzie, 
8. 	 Znajomosc struktury sqdu. 
9. 	 Odpornosc na stres, kreatywnosc, komunikatywnosc, 
10. 	Umiej~tnosc pracy w zespole i pod presjq czasu. 

VI. 	Wykaz dokumentow, termin i miejsce ich zlozenia. 

1. 	 Podanie adresowane do Dyrektora Sqdu Rejonowego w Krosnie 
Odrzanskim z zaznaczeniem sygnatury konkursu wraz z aktualnym 
adresem i numerem telefonu kontaktowego, 

2. 	 CV, 
3. 	 Kwestionariusz osobowy dla kandydata ubiegajqcego si~ 0 zatrudnienie 

( zalqcznik nr 1 ) 
4. 	 Kopie dokumentow potwierdzajqcych wyksztalcenie, 
5. 	 Oswiadczenie, ze nie jest prowadzone przeciwko kandydatowi 

post~powanie 0 przest~pstwo scigane z oskarzenia publicznego lub 
przest~pstwo skarbowe oraz posiadaniu pelnych zdolnosci do czynnosci 
( zalqcznik nr 2 ), 

6. 	 Oswiadczenie kandydata 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych 
osobowych do celow rekrutacji ( zalqcznik nr 3 ) wraz z podpisanq 
klauzulq informacyjnq RODO (zalqcznik nr 3a), 

7. 	 Oswiadczenie 0 niekaralnosci za umyslne przest~pstwo lub przest~pstwo 
skarbowe ( zalqcznik nr 4), 

8. 	 Kopie dokumentow potwierdzajqcych doswiadczenie i umiej~tnosci 
zawodowe. 

Oswiadczenia winny bye podpisane wlasnor~cznie przez kandydata. 

Pisemne oferty na konkurs prosimy skladac w terminie do dnia 28 stycznia 2020r. 
do godz.15.00 w zamkni~tej kopercie osobiscie w Oddziale Administracyjnym Sqdu 
Rejonowego w Krosnie Odrzanskim ul. Piastow 10 L, pokoj 102lub przeslac drogq 
pocztOWq z zaznaczeniem sygnatury konkursu na adres: 

S<td Rejonowy w Krosnie Odrzanskim 
ul. Piastow 10L 
66-600 Krosno Odrzanskie 
z dopiskiem : "Konkurs na staz urz~dniczy OAD 1012-1/20" 

VII. Inne informacje. 
1. 	 Oferty przeslane po terminie nie b~dq rozpatrywane ( liczy si~ data 

stempla pocztowego), 
2. 	 Oferty odrzucone zostanq komisyjnie zniszczone. 
3. 	 Lista kandydatow zakwalifikowanych do II etapu konkursu (praktycznego 

sprawdzenia umiej~tnosci) wraz z podaniem terminu zostanie ogloszona 
na stronie internetowej Sqdu www.krosno-odrz.sr.gov.pl oraz na tablicy 
ogloszen w budynku Sqdu Rejonowego w Krosnie Odrzanskim na co 
najmniej 7 dni przed jego rozpocz~ciem. 

www.krosno-odrz.sr.gov.pl
http:godz.15.00


4. 	 Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu 0 rozporzqdzenie Ministra 
Sprawiedliwosci z dnia 17 stycznia 2008r. w sprawie szczeg6lowego trybu 
i sposobu przeprowadzenia konkurs6w na staz urz~dniczy w sqdzie i 
prokuraturze (Dz. U.2014.400 j.t) 

Konkurs sklada si~ z trzech etapow: 
I etap - wst~pna seJekcja zlozonych przez kandydat6w podan pod kqtem 
spelnienia wymog6w formaJnych, 

II etap-sprawdzian wiedzy teoretycznej i praktycznych umiej~tnosci. 
Sprawdzian wiadomosci og6Jnych, wybranych wiadomosci z zakresu 
prawa, znajomosci ustroj6w i funkcjonowania organ6w wladzy oraz 
organ6w wymiaru sprawiedliwosci. Sprawdzian praktycznych 
umiej~tnosci obslugi komputera w zakresie pakietu biurowego. 
III etap - rozmowa kwalifikacyjna. 

s. 	Komisja konkursowa po przeprowadzeniu konkursu, w oparciu 0 jego 
wyniki, moze wyloniC rezerwoWq Iist~ kandydat6w na wypadek 
zaistnienia mozliwosci zatrudnienia wi~kszej Iiczby os6b, rezygnacji 
kandydata bqdz w sytuacji ustania stosunku pracy z osobq odbywajqcq 
staz urz~dniczy przed ukonczeniem tego stazu. 

6. 	 Rezerwowa Iista kandydat6w jest wazna do nast~pnego konkursu, 
jednakze nie dluiej niz 12 miesi~cy od przeprowadzonego ostatniego 
konkursu. 
W przypadku utworzenia Iisty rezerwowej kandydaci mogq zostac 
zatrudnieni w tut. Sqdzie. 
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