0AD1012-1/20 Krosno Odrz., dnia 13 stycznia 2020r.

OGLOSZENIE
DYREKTORA SADU REJONOWEGO W KROSNIE ODRZANSKIM
W SPRAWIE NABORU KANDYDATOW NA STAZ URZEDNICZY

. Nazwa i adres sadu: Sad Rejonowy w Krosnie Odrzanskim, ul. Piastow 10 L,

66-600 Krosno Odrzanskie

II. Oznaczenie konkursu: konkurs na staz urzedniczy, sygnatura konkursu

OAD 1012-1/20

Il Liczba wolnych stanowisk pracy : jedno stanowisko - stazysta w peinym
wymiarze czasu pracy, docelowo sekretarz sgdowy w wydziale orzeczniczym
( miejsce pracy — Krosno Odrzanskie )

IV. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

1.
2.
3.

Wykonywanie czynnoéci w sekretariacie wydziatu orzeczniczego,
Protokotowanie na rozprawach i posiedzeniach,

Wykonywanie obowigzkow przewidzianych w regulaminie urzedowania
sadéw powszechnych i w przepisach szczegdlnych.

V. O przyjeciu na staz urzedniczy moze ubiega¢ sie osoba, ktéra spelnia
nastepujace wymagania:

AL o Rl o
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Wyksztalcenie Srednie oraz zdany egzamin maturainy,

Umiejetnos¢ biegtej obstugi komputera i znajomos$¢ pakietow biurowych,
Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

Nieposzlakowana opinia i wysoki poziom kultury osobistej,

Niekaralnos¢ za przestepstwa lub przestepstwa skarbowe,

Przeciwko kandydatowi nie moze by¢ prowadzone postepowanie o
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe,

Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku.
Znajomo$¢ zasad organizacji i funkcjonowania resortu sprawiedliwosci
zgodnie z Ustawg z dnia 27.07.2001r. Prawo o ustroju sadow
powszechnych ( Dz.U. z 2019r. poz.52 tj. z p6Zn.zm) oraz Zarzgdzenia
Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 19.06.2019r. w sprawie organizacji i
zakresu dzialania sekretariatéw sgdowych oraz innych dziatéw
administracji sgdowej ( Dz. Urz. MS.2019.138) oraz ustawy z 18.12.1998r.
o pracownikach sgdow i prokuratury ( Dz.U.2018.577 j.t)

Wymagania dodatkowe :

Ui B

Ukonczenie stazu urzedniczego w sadzie ( preferowane),
Dyspozycyjnos¢,

Sumiennos$¢, zaangazowanie i samodzielnosé,
Umiejetnos$¢ dobrej organizacji pracy wiasnej,
Umiejetnos¢ bezwzrokowego pisania na komputerze,



6. Prawidtowe redagowanie pism, dokumentéw, informacji, sprawozdan,
7. ZnajomoS¢ przepiséw obowigzujacych w sgdzie,

8. Znajomo$¢ struktury sgdu.

9. Odpornos¢ na stres, kreatywno$¢, komunikatywnosé,

10. Umiejetno$¢ pracy w zespole i pod presjg czasu.

V1. Wykaz dokumentdw, termin i miejsce ich zlozenia.

1. Podanie adresowane do Dyrektora Sgdu Rejonowego w Kros$nie
Odrzanskim z zaznaczeniem sygnatury konkursu wraz z aktualnym
adresem i numerem telefonu kontaktowego,

Cv,

3. Kwestionariusz osobowy dla kandydata ubiegajgcego sie o zatrudnienie
(zataczniknr 1)

4. Kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

5. Oswiadczenie, ze nie jest prowadzone przeciwko kandydatowi
postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe oraz posiadaniu peinych zdolnosci do czynnosci
(zatgczniknr 2),

6. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celow rekrutacji ( zatgcznik nr 3 ) wraz z podpisang
klauzulg informacyjng RODO (zalacznik nr 3a),

7. O$wiadczenie o niekaralno$ci za umyS$ine przestepstwo lub przestepstwo
skarbowe ( zatgcznik nr 4),

8. Kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie i umiejetnosci
zawodowe.

Oswiadczenia winny by¢ podpisane wlasnorecznie przez kandydata.

N

Pisemne oferty na konkurs prosimy sktada¢ w terminie do dnia 28 stycznia 2020r.
do godz.15.00 w zamknietej kopercie osobi$cie w Oddziale Administracyjnym Sadu
Rejonowego w Kroénie Odrzanskim ul. Piastéw 10 L, pokdj 102 lub przestac drogg
pocztowaq z zaznaczeniem sygnatury konkursu na adres:

Sad Rejonowy w Krosnie Odrzanskim

ul. Piastéw 10L

66-600 Krosno Odrzanskie

z dopiskiem : ,Konkurs na staz urzedniczy OAD 1012-1/20"

VII.  Inne informacje.

1. Oferty przestane po terminie nie bedg rozpatrywane ( liczy si¢ data
stempla pocztowego),

2. Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.

3. Lista kandydatow zakwalifikowanych do Il etapu konkursu ( praktycznego
sprawdzenia umiejetnosci) wraz z podaniem terminu zostanie ogtoszona
na stronie internetowej Sgdu www.krosno-odrz.sr.gov.pl oraz na tablicy
ogloszen w budynku Sagdu Rejonowego w Kro$nie Odrzanskim na co
najmniej 7 dni przed jego rozpoczeciem.


www.krosno-odrz.sr.gov.pl
http:godz.15.00

4. Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o rozporzgdzenie Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 17 stycznia 2008r. w sprawie szczegétowego trybu
i sposobu przeprowadzenia konkurséw na staz urzedniczy w sadzie i
prokuraturze ( Dz. U.2014.400 j.t)

Konkurs sklada sie z trzech etapow:
I etap - wstepna selekcja ztozonych przez kandydatéw podan pod katem
spelnienia wymogo6w formalnych,

Il etap-sprawdzian wiedzy teoretycznej i praktycznych umiejetnosci.
Sprawdzian wiadomosci ogélnych, wybranych wiadomosci z zakresu
prawa, znajomosci ustrojow i funkcjonowania organéw wtadzy oraz
organéw wymiaru sprawiedliwosci. Sprawdzian praktycznych
umiejetnosci obstugi komputera w zakresie pakietu biurowego.

Il etap - rozmowa kwalifikacyjna.

5. Komisja konkursowa po przeprowadzeniu konkursu, w oparciu o jego
wyniki, moze wytoni¢ rezerwowg liste kandydatéw na wypadek
zaistnienia mozliwosci zatrudnienia wigkszej liczby osob, rezygnacji
kandydata bgdZ w sytuacji ustania stosunku pracy z osobg odbywajaca
staz urzedniczy przed ukonczeniem tego stazu.

6. Rezerwowa lista kandydatow jest wazna do nastepnego konkursu,
jednakze nie dtuzej niz 12 miesiecy od przeprowadzonego ostatniego
konkursu.

W przypadku utworzenia listy rezerwowej kandydaci mogg zostac
zatrudnieni w tut. Sgdzie.




